PRAKTIKANT (W/M/D)
RECRUITING & EVENTMANAGE

DU GESTALTEST BEI UNS

> DuunterstUtzt bei der Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung unseres Recruiting-Projektes
,Sommerliebe".

> Dubringstaktiv deineldeen ein, um das Programm attraktiv zu gestalten und unterstitzt das Team
vor Ort wahrend der gesamten Dauer des Programms.

> Du gestaltest und entwickelst eigenstandig Content-ldeen und Story-Formate fir unsere Social Media
Kanale.

> DuunterstUtzt bei der Malnahmenplanung im Hochschulmarketing und Ubernimmst u. a. die Buchung
von Recruiting- und Hochschulveranstaltungen.

»  DieErstellung von Prasentationen gehort ebenso zu Deinen Aufgaben.

UNSER PLUS FUR DICH

> Du bringstaktiv eigeneldeen ein und kannst am wachsenden Unternehmenserfolg teilhaben.

> Wirhaben eine dynamische, offene und junge Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen
und offener Kommunikation.

> Wirbieten Dir eine attraktive und leistungsgerechte Bezahlung.
> UnserBuro liegt zentral in der Innenstadt und ermoglicht Direine sehr gute Verkehrsanbindung.
> Wir belohnen Deine Anstrengungen und Erfolge mit zahlreichen Teameventsund Firmenfeiern.

DARUM BIST DU EINZIGARTIG

> Du befindest Dich derzeitin einem wirtschafts-, geistes- oder sozialwissenschaftlichem Studium oder
mochtest Dich vor dem Start Deines Studiumsorientieren.

> Dubegeisterst Dich fir die Themen Recruiting und Personalmarketing und mdchtest erste Einblicke
indie tagliche Arbeit erhalten.

>  Du bist verantwortungsbewusst, zuverlassig und gehst offen auf Menschen zu.
Du kannst Dich schnell in digitale Tools einarbeiten.
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WERSTUDENT/PRAKTIKANT (W
RECRUITING & PERSONALMARIS

DU GESTALTEST BEI UNS

> DuunterstUtzt unser Recruiting-Team wahrenddes gesamten Prozesses — von der Identifikation
geeigneter Kandidatinnen/Kandidaten via XING und LinkedIn bis zur Einstellung

»  Sobald Du startklar bist, fUhrst Du erste Telefoninterviews auf Junior-Level durch
>  Du erstellst Stellenanzeigen selbstandig und stimmst diese mit unseren Fachbereichen ab

> DustUrzt Dich auf neue Themen und Recruiting-Trends und stellst diese im Team
selbstandig vor

> DuunterstUtzt bei der Auswahl der Zielhochschulen sowie Malnahmenplanung im
Hochschulmarketing und Ubernimmst die Buchung, Vorbereitung und Durchfihrung von Recruiting-
/Hochschulmessen. Dabeihast Du die Budgetplanung im Blick

> DieErstellung von Prasentationen, Pflege von Jobportalen sowie Aktualisierung von
Recruitingunterlagen gehdren ebenso zu Deinem Aufgabenfeld

UNSER PLUS FUR DICH

»  Wahrend Deiner Tatigkeit begleitet Dich Deine persdnliche Patin/Dein personlicher Pate.
> Dulernstdietagliche Arbeitim Recruiting und Personalmarketingrealitatsnah kennen.
»  Wir belohnen Deine Anstrengungen und Erfolge mit zahlreichen Teameventsund Feiern.

> Wirhaben eine dynamische, offene und junge Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen
und offener Kommunikation.

DARUM BIST DU EINZIGARTIG

> Du befindest Dich derzeit in einem wirtschafts-, geistes- oder sozialwissenschaftlichem Studium oder
mochtest Dich vor Deinem Studium orientieren

»  Dubegeisterst Dich fir die Themen Recruiting und Personalmarketing und moéchtest die tagliche
Arbeit kennenlernen

> Du bist verantwortungsbewusst, zuverlassig und gehst offen auf Menschen zu.
Du kannst Dich schnell indigitale Tools einarbeiten
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